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 Enseigner à L’ENSCM 

L'Ecole Nationale Supérieure de Chimie de Montpellier est au cœur du 
campus Chimie Balard où elle occupe depuis 2017 des locaux neufs et 
modernes. La mission première de l’ENSCM est de former des ingénieurs 
chimistes généralistes en étroite relation avec le monde industriel. 

L’ENSCM compte 400 étudiants ingénieurs sous statuts étudiant et apprenti. 
Depuis 2014, l'école inscrit la pédagogie dans une logique d'innovation des 
pratiques d'enseignement. Elle est ainsi, depuis octobre 2021, la seule Ecole 
d’ingénieur publique labellisée Apple Distinguished School. Son dynamisme en 
matière de réponse à appels à projets a permis de déployer au sein des salles 
de cours des outils innovants incluant notamment, la réalité virtuelle, les 
écrans connectés tout en ayant des approches projets transdisciplinaires. 

L’ENSCM est un établissement-composante de l'EPE Université de Montpellier 
depuis le 1er janvier 2022. Elle occupe au même titre que les organismes une 
place de choix dans le paysage de la recherche en Chimie sur le site 
Montpelliérain. L’ENSCM est ainsi tutelle de quatre UMR et la recherche est 
un marqueur fort de son identité. Vous serez, dans le cadre de ce poste de 
maître de conférences, impliqué dans les travaux d’une équipe au sein de 
l’Institut Charles Gerhardt. 

 

EFFECTUER SA RECHERCHE A l’ICGM 

L’Institut Charles Gerhardt Montpellier (ICGM UMR 5253) est une unité de 
recherche pluridisciplinaire rassemblant près de 500 personnels. L’ICGM 
contribue au développement des recherches en chimie dans le but d’élaborer 
et de caractériser des matériaux complexes présentant des fonctionnalités à 
fort impact sociétal, tout particulièrement dans les domaines de la santé, de 
l’environnement et de l’énergie. 

Le projet “Une chimie des matériaux au service de l’homme et de la société”, 
porté par l’intégralité de l’ICGM, s’articule autour de cinq axes en forte 
interaction les uns avec les autres. Ils permettent d’organiser les recherches 
autour des différentes échelles de temps et d’espace qu’il est nécessaire de 
maîtriser pour parvenir à concevoir des matériaux fonctionnels complexes 
innovants pour des applications dans les domaines de la santé, de 
l’environnement et de l’énergie. 
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ENSEIGNEMENT - OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES ET BESOIN D'ENCADREMENT, FILIÈRES DE 
FORMATION CONCERNÉES 

La personne recrutée sera affectée à l’ENSCM et interviendra sur l’ensemble des trois années de la 
formation d’ingénieur, auprès des étudiants et des apprentis. Elle assurera des enseignements de 
chimie organique en tronc commun et en majeure de spécialité sous forme de cours, travaux dirigés, 
travaux pratiques et projets. Elle pourra être également amenée à s’investir dans l’équipe 
pédagogique de chimie analytique.  
Elle participera à l’évolution des enseignements en intégrant les besoins des secteurs industriels, les 
avancées scientifiques et pédagogiques, ainsi que les enjeux liés à la transition écologique et au 
développement durable. 
La personne recrutée s’impliquera dans la vie de l’établissement à travers la prise en charge de 
responsabilités pédagogiques (TP, SAÉ, suivi de stagiaires et d’apprentis), la participation aux 
réunions pédagogiques, aux jurys et soutenances, ainsi qu’aux actions de communication de 
l’ENSCM (forums, Journées Portes Ouvertes). 

 
RECHERCHE 

Cadre de travail dans le département : Le Département D1 – Chimie & Matériaux Moléculaires de 
l’ICGM se caractérise par une contribution originale dans une approche fortement moléculariste de 
l’élaboration d’objets chimiques relevant aussi bien de la molécule et des assemblages 
supramoléculaires que des nanomatériaux et des matériaux multiéchelles. Cette démarche « de la 
molécule au matériau et à leur mise en forme jusqu’au dispositif » s’appuie sur des expertises fortes 
en termes de méthodologie de synthèse organique et de catalyse, et allie des compétences uniques 
en hétérochimie (phosphore, silicium, fluor), en chimie de coordination et en chimie 
organométallique. Ces compétences en ingénierie moléculaire sont complétées par des expertises 
en élaboration de réseaux étendus ou de matériaux de taille nanométrique et s’appuient aussi sur 
des développements spectroscopiques innovants en synthèse et caractérisation. 
Compétences attendues : La personne recrutée contribuera au développement d’une expertise en 
chimie moléculaire de synthèse, en mettant en œuvre des approches méthodologiques innovantes, 
éco-compatibles et flexibles au sein du département D1. En particulier, elle contribuera au 
renforcement du savoir-faire du département en hétérochimie, notamment autour du phosphore 
mais également des autres hétéroéléments comme le fluor.  
Le ou la candidate devra avoir démontré des compétences solides en méthodologie de synthèse 
incluant le développement de réactifs ou de méthodes d’activation innovantes, permettant les 
préparations de synthons hétéroatomiques ou de molécules complexes. Ces travaux pourront 
également concerner des composés pouvant présenter un intérêt pour leurs propriétés biologiques 
notamment en santé humaine. A ce titre, une expérience avérée en chimie médicinale constituera 
un atout apprécié dans l’évaluation des candidatures. 
Le/la candidat(e) devra initier, à court terme, des programmes de recherche faisant appel aux 
techniques modernes ou émergentes en synthèse organique. Dans ce cadre, le/la candidat(e) 
contribuera à l’élaboration des programmes de recherche au travers de demandes de financement.  
 
URL département : https://www.icgm.fr/linstitut/les-departements/d1/   

https://www.icgm.fr/linstitut/les-departements/d1/
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INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES 

Numéro de poste 
Corps 
Profil du Poste 
Section CNU 
Article de référence 
Localisation 
Etablissement d’affectation 
Unité de Recherche 

Date de prise de fonction 
Domaine de recherche Euraxess 

Galaxie 

Zone à Régime Restrictif 
Mise en situation 

N° national 1018 poste SIHAM EP10100037 
Maître de conférences 
Chimie organique 
32 – Chimie Organique 
26-I-1er
Montpellier
Ecole Nationale Supérieure Chimie de Montpellier 
Institut Charles Gerhardt – UMR CNRS 5253 
Département 2
01/09/2026
Organic chemistry, molecular chemistry, Medicinal 
Chemistry
Chimie organique, chimie moléculaire, Chimie 
médicinale
Oui
Le comité de sélection pourra proposer une mise en 
situation professionnelle

Contacts 
Etablissement 
Enseignement 

Directeur de l’ENSCM : 
Pr. Pascal DUMY, direction@enscm.fr 

Directeur de la formation et des enseignements : 
Pr. David VIRIEUX, direction.formation-enseignements@enscm.fr 

Contacts 
Unité de recherche 

Nom du directeur de l’ICGM :  
Dr Eric Clot, eric.clot@umontpellier.fr 

mailto:direction@enscm.fr
mailto:direction.formation-enseignements@enscm.fr
mailto:eric.clot@umontpellier.fr


 

 
 
 
 
MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DE TRANSMISSION DES CANDIDATURES 

 
Toutes les informations relatives aux modalités de candidature et aux comités de sélection sont disponibles 
sur le site Internet de l’ENSCM (Travailler à l'ENSCM - ENSCM - ENSCM). 
 
La campagne de recrutement est entièrement dématérialisée. Votre candidature doit être déposée en ligne 
via le portail Odyssée, lien de connexion ci-dessous :  
 

https://odyssee.enseignementsup-recherche.gouv.fr  
 

Pour faciliter les échanges entre candidats et service instructeur du concours, vous pouvez également les  
envoyer par mail, au plus tard le vendredi 03 avril 2026 à 16h, à l’adresse mail suivante : 
ressources.humaines@enscm.fr 

 
 
 
La période de dépôt des candidatures est fixée du mardi 3 mars 2026 – 10h au vendredi 3 avril 2026 – 16h 
(heure de Paris). Vous devez déposer toutes les pièces administratives dans l'application ODYSSEE AVANT la 
date de clôture des candidatures.  
Au-delà de ce délai, tout dossier incomplet sera déclaré irrecevable.  
Aucun document papier n'est accepté.  
 
Les articles mentionnés dans la fiche de postes publiés dans ODYSSEE font référence au décret n°84-431 du 
6 juin 1984 fixant les dispositions statutaires communes applicables aux enseignants-chercheurs, dans lequel 
sont indiquées les conditions pour postuler.  
 
Les pièces à fournir pour la candidature à un poste d'enseignant-chercheur (professeur des universités et 
maître de conférences) sont recensées dans l'arrêté suivant :  
Arrêté du 6 février 2023 relatif aux modalités générales des opérations de mutation, de détachement et de 
recrutement par concours des maîtres de conférences, des professeurs des universités et des chaires de 
professeurs juniors.  
 
IMPORTANT : Aucune notification ODYSSEE ne sera communiquée aux candidats en cas d’oubli ou d’erreur 
de pièces. Par conséquent, il appartient aux candidats de constituer avec soin son dossier de candidature.  
 
 
 Les lettres de recommandations ou tout autre document de même nature doivent absolument être 

proscrits du dossier de candidature.  
 DEMANDE de MUTATION ou de DETACHEMENT prioritaires au titre du handicap ou du 

rapprochement de conjoint, doivent obligatoirement joindre les justificatifs de leur situation à leur 
dossier afin qu’il soit examiné en conséquence.  

 Les documents administratifs ainsi que le rapport de soutenance rédigés en langue étrangère doivent 
être accompagnés d’une traduction en langue française dont le(la) candidat(e), atteste la conformité 
sur l’honneur. 

 
 
 

Le Directeur de l’ENSCM 
Pascal DUMY 

https://www.enscm.fr/fr/travailler-a-lenscm/
https://odyssee.enseignementsup-recherche.gouv.fr/
mailto:ressources.humaines@enscm.fr

